
Lecture‐2 

Questions  
 
1. What are the various models of Organizational Behaviour ? Discuss the similarities and 
differences among five models of organizational behavior.  
 

2. What is organizational effectiveness? Critically evaluate the goal approach and systems 
theory approach of defining effectiveness.  
 

3. Discuss the criteria of effectiveness with reference to the time dimension of effectiveness. 
  

4. Describe with examples the limitations of Organizational Behaviour  
 

5. What are the key forces affecting Organizational Behaviour?  
 

6. What are the continuing challenges of Organizational Behaviour? Describe how the seven 
competencies help in facing these challenges.  

 


